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WAAROM EN VOOR WIE?

Zelfverzekerd handelen in acute situaties is een kunst. Dit vraagt niet alleen
kennis maar ook regelmatige praktische training. Juist omdat het er in dit soort
situaties echt op aankomt. Daarom biedt het RKZ als een van de eerste
ziekenhuizen in Nederland, in samenwerking met het Expert College, een CZO-
gecertificeerde scholing aan over de vroegtijdige herkenning van de vitaal
bedreigde patiént.

Het doel is om je in korte tijd optimaal voor te bereiden op uitdagende
zorgsituaties. Zo krijg je alle benodigde kennis en praktische vaardigheden
aangeleerd waarmee jij écht het verschil kunt maken. Veel verpleegkundigen
gingen je voor en gaven aan dat zij dankzij deze scholing effectief en
zeltverzekerd hebben leren handelen.

De scholing is bedoeld voor verpleegkundigen van deze afdelingen:
e DB Oncologie

iniek Oncologie

iniek Snijdend

iniek Cardio/Long

iniek interne MDL

iniek Neurologie

iniek Psychiatrie
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WAT LEVERT DEZE

SCHOLING OP?

\jTg/E/ Investering in jouw vakmanschap

Zelfverzekerd leren handelen in
acute situaties

5] Uitbreiding van kennis en praktische
d  vaardigheden

Mogelijke opstap naar een
vervolgopleiding

CZ0-erkend certificaat

Mooie, leerzame en
afdelingsoverstijgende leerervaring




VERDERE INFORMATIE

Opzet scholing

De scholing bestaat uit e-learning, twee scholingsdagen, een bekwaamverklaring
in de praktijk en jaarlijkse herhaalactiviteiten. De eerste scholingsdagen vinden
plaats in april 2024. Jouw exacte scholingsdata vind je terug in je rooster.

Meer informatie

In de aanloop naar deze scholing wordt middels filmpjes, een informatiepagina en
twee events steeds meer gedeeld over de inhoud. Zo weet je precies wat je van de
scholing kunt verwachten.

Ter voorbereiding

De verdiepende e-learning vormt het vertrekpunt van de scholing. Het is dan ook
belangrijk dat je deze e-learning maakt, voorafgaand aan de scholingsdagen. VVoor
de e-learning krijg je tijd, waarvoor lesdagen in jouw rooster zijn ingepland.
Uiteraard staat het je vrij de e-learning (thuis) te maken op een moment dat jou
uitkomt. Daarnaast bestaat er de mogelijkheid om van en met elkaar te leren.
Hiervoor worden gezamenlijke e-learningsdagen georganiseerd waarop je, samen
met andere collega’s, de e-learning kunt volbrengen. Je ontvangt binnenkort een
flyer met alle informatie over de e-learning

Wanneer? Elke dinsdagochtend, met ingang van 5 maart.
Waar? Kelder, personeelsflat, Beeckzanglaan 54.
Hoe laat? Tussen 09.00 en12.00 uur.

De ruimte, koffie, thee en koekjes worden geregeld. Het enige wat jij hoeft te doen
is je opgeven bij interesse! Dit kan via Bente Jongkees (bjongkees@rkz.nl).

Save the dates!
e Kick-off: 8 februari, van 14.00 tot 17.00u, in het restaurant
e Drill; 27 Februari, van 14.00 tot 17.00u, in het restaurant

Houd de website in de gaten voor meer informatie.


https://www.enilearning.nl/wp-content/uploads/2023/07/Brochure-EPA-LZ-FO-6.pdf
https://www.enilearning.nl/wp-content/uploads/2023/07/Brochure-EPA-LZ-FO-6.pdf
https://www.rkz.nl/opleiden-en-ontwikkeling/
mailto:bjongkees@rkz.nl

